
Законодательное Собрание Тверской области 

объявляет конкурс на замещение вакантной должности государственной 

гражданской службы Тверской области ведущего консультанта отдела 

информатизации и инженерно-технического обеспечения управления 

государственных закупок и материально-технического обеспечения 

аппарата Законодательного Собрания Тверской области. 

  

   

Квалификационные требования, предъявляемые в соответствии со 

статьей 8 Закона Тверской области «О государственной гражданской 

службе Тверской области» к гражданам, претендующим на замещение 

вакантной должности ведущего консультанта отдела информатизации и 

инженерно-технического обеспечения управления государственных 

закупок и материально-технического обеспечения аппарата 

Законодательного Собрания Тверской области:  

высшее образование. 

 

Граждане, изъявившие желание участвовать в конкурсе, 

представляют: 

личное заявление; 

анкету (по форме, утвержденной Указом Президента Российской 

Федерации от 10.10.2024 № 870) с фотографией. Анкета заполняется в 

электронном виде с использованием специального программного 

обеспечения «Анкета ГС (МС)».  

(СПО «Анкета ГС (МС)» размещена на портале государственной 

гражданской службы (gossluzhba.gov.ru). Для работы с программным 

обеспечением необходимо перейти по ссылке и установить приложение на 

персональный компьютер); 

 заверенную копию паспорта или заменяющего его документа 

(соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на 

конкурс);документы, подтверждающие необходимое профессиональное 

образование, квалификацию  и стаж работы: 

копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой 

службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой 

деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке, или иные документы, подтверждающие служебную 

(трудовую) деятельность гражданина; 

 копии документов об образовании, и (или) о квалификации, а также по 

желанию гражданина – копии документов о присвоении ученой степени, 

ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту 

службы (работы); 

 медицинское заключение по форме 001-ГС/у об отсутствии у 

гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую 

службу или ее прохождению; 
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 документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих 

призыву на военную службу (заверенная копия). 

 

Гражданские служащие, изъявившие желание участвовать в 

конкурсе, представляют: 

личное заявление; 

заполненную с использованием СПО «Анкета ГС (МС)» и заверенную 

кадровой службой государственного органа, в котором гражданский 

служащий замещает должность гражданской службы, анкету (по форме, 

утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 10.10.2024  

№ 870). 

 

Правовое положение государственных гражданских служащих и 

условия прохождения государственной гражданской службы определены 

Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации»,  Законом Тверской области «О 

государственной гражданской службе Тверской области» от 21.06.2005  

№ 89-ЗО и иными правовыми актами, принятыми в соответствии с данными 

законами. 

 

Документы принимаются по адресу: 170100, г. Тверь, ул. Советская, 

д.33,  к. 714: 

понедельник - четверг – с 9.00 до 13.00 и с 13.45 до 18.00; 

пятница – с 9.00 до 13.00 и с 13.45 до 16.45. 

Контактные телефоны: 36-99-03, 36-94-97. 

Срок приема документов: с 20 февраля по 12 марта 2026 года.  

Предполагаемые даты проведения второго этапа конкурса 

(тестирование, собеседование) – 31 марта 2025 года, 2 апреля 2026 года.  

Конкурс проводится в зале заседаний Законодательного Собрания 

Тверской области (г. Тверь, ул. Советская, д. 33). 

 

20.02.2026 

 


